
陕西工业职业技术学院

建设工程管理类专业职业适应性测试标准
一、适用专业

1.工程造价（专业代码：440501）

2.建设工程管理（专业代码：440502）

二、测试形式

建设工程管理类专业职业适应性测试采取面试操作方法进行。

普通高中毕业和高中同等学力人员职业适应性测试考核重点为甄别普通高

中毕业生和同等学力人员职业性向，引导考生合理选择专业，促进考生按照自身

兴趣特长健康成长。主要考核社会适应能力、表达沟通能力、性格人格成长情况

等方面，以评估面试者的职业素养水平，衡量满足行业岗位标准和发展趋势的面

试者岗位操作成长潜力。测试时间控制在 15 分钟，满分 300 分。

三、测试方法和内容

（一）测试方法

测试主要通过自我介绍、自我讲述和回答问题的方式进行，具体如下：

1.考生按照有关规定进行准备，接受面试，时间 5分钟；

2.面试人员根据考生面试过程中的表现，进行综合性评分；

3.考生首先需要进行简单的自我介绍 2分钟，含兴趣爱好、学习情况等；

4.考生阐述对报考学校和报考专业的理解和认同程度，时间为 2分钟；

5.考生通过建设工程管理类专业及职业认知题目，回答问题展示对今后的学

习目标及对未来的规划，时间为 2分钟。

6.考生依据建设工程管理类专业测试标准，现场操作与专业相关技能，时间

为 5分钟。

（二）专业及职业认知（任选两题提问）

1.谈谈你如何理解建设工程管理或工程造价的专业定义？

2.社会主义核心价值观具体内容有哪些？

3.你认为建设工程管理或工程造价专业毕业后主要从事工作岗位有哪些？

4.请谈谈你对高职分类考试招生政策的看法。

5.谈谈对我校的认识及报考我校的理由。

6.你在自我介绍中谈到的兴趣爱好和你所选的建设工程管理或工程造价专

业有何关系?



7.你自己对学习建设工程管理或工程造价专业之后职业的规划是怎样的？

8.谈谈你对所选专业就业前景了解多少？

9.谈谈你在大学期间学业规划。

10.你对社团或学生会工作有无兴趣，如何打算？

11.你希望毕业时候除了拿到毕业证外，还需要哪些证书？

12.你希望将来从事的职业是什么?

13.你有什么兴趣爱好和特长？

14.为学好本专业你认为自己有哪项技能需要加强？

（三）专业及职业动手能力（任选一题）

1.准确分辨相关建筑材料；

2.能够简单识别建筑类图形；

3.能够辨别不同建筑实体类型；

4.能够完成简单建筑实体面积、体积计量计算。

四、评分标准

序号 测试内容
分值

（普高生）

评

分

模块一 基本职业素养（150 分）

1 衣着整洁，仪表得体 10

2 精神饱满，姿态自然得当 10

3 行为举止稳重，端庄大方 10

4 能够较冷静地处理问题，具有应变能力 10

5 口齿清楚，语速适宜，表达准确，简洁、流畅 10

6 善于倾听、交流，较准确地表达自己的观点 20

7 交流中尊重对方、态度积极，并能做出恰当的回应 20

8 思维清楚，条理清晰，有逻辑性 20

9 正确地理解和分析问题，并及时做出适当的反应 20

10 具有一定的情绪调节和自控能力,不偏激，不固执 20



模块二 基本职业能力（150 分）

11 有较清晰的自我认知，能准确判断自己的优势、劣势 25

12 有较强的主动学习意识和持续学习的能力 25

13 有适合职业生涯规划需要的特长 25

14 善于发现新事物，善于尝试新技术、新方法 25

15 善于倾听，能有效沟通解决问题 40

16 能完成相关职业能力项目实操 10

合计 300

五、注意事项

1.考生必须提前 30 分钟到达职业适应性测试考场外候考，带齐准考证、身

份证等有效证件；

2.到达考场必须保持安静，听从工作人员指挥，按照顺序进行抽签、备考。



陕西工业职业技术学院

建设工程管理类专业技术技能测试标准
一、适用专业

1.工程造价（专业代码：440501）

2.建设工程管理（专业代码：440502）

二、测试形式

建设工程管理类专业技术技能测试采取面试操作方法进行。

“三校生”技术技能测试以教育部发布的中职专业教学标准中核心技术技

能为基本依据，以操作考试为主，充分体现岗位技能、通用技术等内容。考核重

点为满足行业岗位标准和发展趋势，面试者的行业通用技能及岗位技能学习情况，

评估未来岗位操作成长潜力。测试时间控制在 15 分钟，满分 200 分。

三、测试方法和内容

（一）测试方法

测试主要通过自我介绍、自我讲述和回答问题的方式进行，具体如下：

1.考生按照有关规定进行准备，接受面试，时间 5分钟；

2.面试人员根据考生面试过程中的表现，进行综合性评分；

3.考生首先需要进行简单的自我介绍 2分钟，含兴趣爱好、学习情况等；

4.考生阐述对报考学校和报考专业的理解和认同程度，时间为 2分钟；

5.考生通过建设工程管理类专业及职业认知题目，回答问题展示对今后的学

习目标及对未来的规划，时间为 2分钟。

6.考生依据建设工程管理类专业测试标准，现场操作与专业相关技能，时间

为 5分钟。

（二）专业及职业认知（任选两题提问）

1.谈谈你如何理解建设工程管理或工程造价的专业定义？

2.社会主义核心价值观具体内容有哪些？

3.你认为建设工程管理或工程造价专业毕业后主要从事工作岗位有哪些？

4.请谈谈你对高职分类考试招生政策的看法。

5.谈谈对我校的认识及报考我校的理由。

6.你在自我介绍中谈到的兴趣爱好和你所选的建设工程管理或工程造价专

业有何关系?

7.你自己对学习建设工程管理或工程造价专业之后职业的规划是怎样的？



8.谈谈你对所选专业就业前景了解多少？

9.谈谈你在大学期间学业规划。

10.你对社团或学生会工作有无兴趣，如何打算？

11.你希望毕业时候除了拿到毕业证外，还需要哪些证书？

12.你希望将来从事的职业是什么?

13.你有什么兴趣爱好和特长？

14.为学好本专业你认为自己有哪项技能需要加强？

（三）专业及职业认知实操（“三校生”任选两题）

1.能够手动绘制简单建筑图形；

2.能够进行简单图形识读，并画出三视图；

3.能够完成简单建筑实体面积、体积计量计算；

4.能够区分不同建筑功能；

5.能够演示进行简单墙体砌筑方法；

6.能够演示钢筋绑扎、模板安装方式；

7.演示如何正确佩戴安全帽？

四、评分标准

序号 测试内容
分值

（三校生）

评

分

模块一 基本职业素养（100 分）

1 衣着整洁，仪表得体 10

2 精神饱满，姿态自然得当 10

3 行为举止稳重，端庄大方 10

4 能够较冷静地处理问题，具有应变能力 10

5 口齿清楚，语速适宜，表达准确，简洁、流畅 10

6 善于倾听、交流，较准确地表达自己的观点 10

7 交流中尊重对方、态度积极，并能做出恰当的回应 10

8 思维清楚，条理清晰，有逻辑性 10

9 正确地理解和分析问题，并及时做出适当的反应 10



10 具有一定的情绪调节和自控能力,不偏激，不固执 10

模块二 基本职业能力（100 分）

11 有较清晰的自我认知，能准确判断自己的优势、劣势 10

12 有较强的主动学习意识和持续学习的能力 10

13 有适合职业生涯规划需要的特长 10

14 善于发现新事物，善于尝试新技术、新方法 10

15 善于倾听，能有效沟通解决问题 10

16 能完成相关职业能力项目实操 50

合计 200

五、注意事项

1.考生必须提前 30 分钟到达技术技能测试考场外候考，带齐准考证、身份

证等有效证件；

2.到达考场必须保持安静，听从工作人员指挥，按照顺序进行抽签、备考。


